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Comune di Borgonovo Val Tidone 

(Provincia di Piacenza)
COPIA    N.  110

VERBALE DI DELIBERAZIONE  DELLA GIUNTA COMUNALE 

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2008          

===========================================================   

L’anno duemilaotto addi trentuno del mese di luglio alle ore 15.00 - convocata nei modi prescritti dalla legge, la Giunta Comunale è riunita nelle persone dei Signori :

1) FRANCESCONI DOMENICO
SINDACO
Presente
2) AZZALIN FRANCO
VICE-SINDACO
Presente
3) LUNNI MATTEO
ASSESSORE
Assente
4) BARBIERI ROBERTO
ASSESSORE
Presente
5) CRAVEDI FRANCESCO
ASSESSORE
Assente

6) TIRIBINTO PAOLO
ASSESSORE
Assente

7) PINOTTI CRISTINA
ASSESSORE
Presente
Assiste il Segretario Comunale - Dr. GIOVANNI DE FEO -  il quale provvede  alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor Dr. DOMENICO FRANCESCONI, nella sua qualità di Sindaco,  assume la  presidenza ed invita a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

============================================================

RELATA DI PUBBLICAZIONE 

Borgonovo Val  Tidone, li  02.08.2008

La suestesa deliberazione: 

- ai sensi dell’art. 124   - comma 1 - del D.Leg.vo  n. 267 del 18.8.2000,  viene oggi pubblicata all’albo pretorio  per 15 giorni  consecutivi.

=======================================================================

- è oggi trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari -  prot. n.  8505   - art. 125 D.L.vo 267/2000 

-  è oggi trasmessa alla Prefettura di Piacenza  -  prot. n   8505         art. 135 D.L.vo 267/00

IL RESPONSABILE  SETTORE I°

     F.to   dr. Paolo Cassi

============================================================
LA GIUNTA COMUNALE

VISTI gli artt. 31 e 32 del CCNL 22.01.2004 e l’art. 4 del C.C.N.L. 09.05.2006 che disciplinano la costituzione del fondo risorse decentrate ;

VISTO  l’art 8 c. 2 e c. 3 del CCNL Regioni e Autonomie Locali 11.04.2008, la cui applicazione determina un incremento del Fondo delle Risorse Decentrate per l’anno 2008 , come di seguito :

a) Risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità per €  5.848,00 (Allegato A) – lettera B1 – punto 2)

b) Risorse aventi carattere di eventualità e variabilità per € 2.924,00 (Allegato A) – Lettera C – punto 5) ;

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 9 del 24.01.2008, esecutiva a termine di legge, recante ad oggetto: “Direttive alla delegazione trattante di parte pubblica per la ripartizione e utilizzo delle risorse decentrate per l’anno 2008 – atto di indirizzo” ;

DATO ATTO che l’articolazione del fondo delle risorse decentrate per l’anno 2008 resta quantificato in € 28.326,50 (allegato A – pag. 4) a cui si aggiungono € 28.637,56 quale rimanenza risorse stabili anno 2005 e anno 2006 ai sensi dell’art. 17 c. 5 del CCNL 1/4/1999 (det. impegno n. 148/2006);

VISTI i verbali della delegazione trattante inerenti le sedute tenutesi in data 25.01.2008 e in data 29.04.2008; 

VISTE le determinazioni di impegno del responsabile  del Settore I: n. 50 del 07.04.08 per indennità di turno agenti di polizia municipale 1° trimestre 2008, pari a € 1.165,56 e n. 143 del 16.07.08 per indennità di turno agenti di polizia municipale 2° trimestre 2008, pari a € 1.144,57;

RITENUTO in ordine all’utilizzo della rimanenza delle risorse stabili anni 2005 e 2006, di fornire alla delegazione trattante di parte pubblica nell’ambito della contrattazione decentrata, le seguenti indicazioni:

· destinare tali risorse al finanziamento di nuove progressioni orizzontali per la cui attribuzione verrà accentuato il peso della valutazione della prestazione;

· destinare tali risorse al finanziamento dell’indennità di comparto e altre indennità previste dai futuri contratti nazionali;

DATO ATTO che l’ammontare del fondo incentivante nella misura indicata nell’allegato A) concorre alla diminuzione della spesa di personale come previsto dall’art. 1 c. 557 Legge n. 296/2006 nel testo aggiunto dell’art. 3 c. 120 della Legge n. 244/2007;

ACQUISITI i pareri tecnico e contabile dei Responsabili dei Servizi ex art. 49, comma 1, del TUEELL 18/8/2000, n. 267;

ACQUISITO il parere del Responsabile del Collegio dei Revisori dei Conti ex art. 5, comma 3 C.C.N.L. 01.04.1999, ed art. 48 comma 6, del D.lvo 30.03.2001, n. 165 ,  in ordine alla compatibilità dei costi previsti dagli istituti contrattuali con i vincoli di bilancio risultanti dai documenti di programmazione finanziaria;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini  di legge 

D E L I B E R A

1) DI approvare i verbali della delegazione trattante delle sedute del 25.01.2008 e del 29.04.2008;

2) DI approvare la costituzione del fondo per le risorse decentrate per l’anno 2008 pari a € 28.326,50 a cui si aggiungono € 28.637,56 quale rimanenza anni 2005/2006 ai sensi dell’art. 17 c. 5 CCNL 1/4/1999, come da Allegato A) – pag. 1, 2 ,3, 4 - al presente atto che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

3) Di dare atto che il suddetto importo trova capienza: per € 26.665,50 (€ 28.326,50 - € 1.661,00 oneri; Allegato A – pag. 3)  all’Interv. 1010801/8 del Bilancio 2008 (di cui € 2.310,13 già impegnati con le determine del responsabile del settore I richiamate in premessa ) e per € 28.637,56 all’Interv. 1010801/8 del Bilancio 2008 RR.PP. 2006, già impegnati con determina del responsabile del settore I n. 148/2006;

4) Di dare atto che l’importo restante da impegnare ammonta a € 24.355,37  e che lo stesso trova capienza all’Interv. n. 1010801/8 “Fondo risorse per politiche di sviluppo” del Bilancio di esercizio anno 2008 e i relativi oneri saranno così imputati:

Per € 24.355,37:

CPDEL 23,8% 





€  5.796,58 – INT. 1010801/5

INAIL (2,3% / 0,5%)





€     439,00 – INT. 1010801/5

INADEL 2,88% e 4,88% (9^ progr. orizz. € 4.338,36)
€     121,51 – INT. 1010801/5

IRAP 8,5%






€  2.070,21 – INT. 1010807/8
TOTALE






€  8.427,30
5) Di dare atto che gli oneri sulle risorse aggiuntive di € 4.800,00 corrispondono a € 1.661,00 (Allegato A – pag. 3) così determinati  : CPDEL 23,8% € 1.142,50, INAIL 2,3% € 110,50, IRAP 8,5 % € 408,00 - sono contabilizzati nel fondo risorse decentrate aventi carattere di variabilità, ai sensi dell’art. 1 c. 192 L.266/2005 ed imputati agli interventi sopraindicati;

6) Di demandare al responsabile del servizio l’assunzione dei provvedimenti di impegno e liquidazione;

7) Di trasmettere copia del presente atto alle R.S.U.;

8) Di dichiarare il presente provvedimento, ritenuta l'urgenza di provvedere, con unanime e separata votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 , comma 4, del TUEELL 18/8/2000, n. 267. 

ALLEGATO A – PAGINA 1

	QUANTIFICAZIONE  DELLE RISORSE DECENTRATE 

	Artt. 31 e 32 CCNL 22/01/04 - Art. 4 CCNL 09/05/2006

	A) Risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità determinate per l'anno 2003 secondo la previgente disciplina contrattuale

	1) risorse già quantificate per l'anno 1998 in applicazione art. 31 c. 1 CCNL 06/07/1995
	57.084,00

	1.a) a detrarre somme destinate anno 1998 lavoro straordinario ai sensi art. 31 c. 2  lettera a) CCNL 06/07/1995 (art. 14 CCNL 01/04/1999)
	10.750,00

	1.b) differenza da destinare alle risorse per le politiche di sviluppo e produttività (art. 15 c. 1 lettera b) CCNL 01/04/1999
	46.334,00

	2) compensi per lavoro straordinario nell'anno 1998 a personale beneficiario della retribuzione di posizione (art. 10 e 11 CCNL 31/09/1999): (fondo per lav. straord. 1998 x n. soggetti beneficiari retr. pos.) / n. complessivo dipendenti in servizio anno 1998 
	1.310,98

	3) risorse destinate anno 1998 al L.E.D. (art. 15 c. 1 lettera g) CCNL 01/04/1999)
	9.006,00

	4) importo pari allo 0,52% del monte salari 1997 (art. 15 c. 1 lett. j) CCNL 01/04/1999)
	3.397,00

	5) importo pari al 1,1% del monte salari 1999 (art. 4 c. 1 CCNL 05/10/2001)
	7.057,00

	1° TOTALE - RISORSE DETERMINATE PER L'ANNO 2003
	67.104,98

	B) Incremento delle risorse destinate alla generalità dei dipendenti

	B.1 relative all'anno 2003 (art. 32 CCNL 22/01/2004)
	 

	1) importo pari allo 0,62 % del monte salari 2001 (comma 1)
	5.544,00

	2) importo pari allo 0,50% del monte salari 2001, eslusa la dirigenza (commi 2 e 3)
	4.471,00

	B.2 relative all'anno 2006 e successivi 
	 

	1) importo pari allo 0,5% del monte salari 2003 (art. 4 CCNL 09/05/2006)
	4.605,00

	2) importo pari al 0,6% del monte salari 2005 (art. 8 c. 2 CCNL 11/04/2008)
	5.848,00

	B.3 incremento dei valori delle posizioni economiche rideterminate (Dich. congiunta n. 14 CCNL 22/01/2004 e n. 4 CCNL 09/05/2006)

	a) ai sensi art. 1 c. 3 CCNL 05/10/2001 = 436,98
	 

	b) ai sensi art. 29 c. 5 CCNL 22/01/2004 = 690,43
	 

	c) ai sensi art. 2 c. 2 CCNL 09/05/2006 =a. 2006 629,57 + a. 2007 154,18
	 

	Totale 
	1.911,16

	2° TOTALE
	22.379,16

	C) Risorse aventi carattere di eventualità e di variabilità determinate per l'anno 2003

	1) 20% economie per trasformazione posti da tempo pieno a tempo parziale (art. 15 c. 1 lettera e) CCNL 01/04/1999
	4.290,00

	2) eventuali risparmi per lavoro straordinario in applicazione disciplina art. 14 cc. 3 e 4 CCNL 01/04/1999 (art. 15 c. 1 lett. m) CCNL 01/04/1999)
	288,00

	3) Integrazione sino a un massimo 1,2%  del monte salari 1997 (art. 15 c. 2 CCNL 01/04/1999)
	6.015,00

	3° TOTALE
	10.593,00

	4) Incremento art. 4 c. 2 CCNL 09/05/2006: finoa un massimo dello 0,3% del monte salari 2003
	2.763,00

	5)Integrazione sino a un massimo 0,3%  del monte salari 2005 (art. 8 c. 3 CCNL 11/04/2008)
	2.924,00

	4° TOTALE
	5.687,00


ALLEGATO A – PAG. 2

	FONDO ARTT. 31  E 32 CCNL 22/01/2004 - ART. 4 CCNL 09/05/2006

	Risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità
	 
	 

	1° TOTALE
	 
	67.104,98

	2° TOTALE
	 
	22.379,16

	TOTALE 
	 
	89.484,14

	 
	a sommare (anno 2008)
	 

	art. 33 c. 5 CCNL 22/01/04 (ind. comparto)
	
	458,00

	art. 34 c. 4 CCNL 22/01/04 (pr. orizz.)
	
	1.987,30

	totale stabili
	 
	91.929,44

	 
	a detrarre importi già impegnati negli appositi interventi di bilancio

	1^, 2^, 3^, 4^ progress. orizz. Cat. A, B, C
	21.835,00
	 

	1^, 2^, 3^ progress. orizz. Cat. D
	9.504,00
	 

	Indennità educatrici nido art. 31 c. 7 CCNL 14/9/00 e art. 6 CCNL 5/10/01 
	5.764,00
	 

	Riclassificazione personale vigilanza - art. 7 CCNL 31/03/99
	369,00
	 

	Indennità di comparto art. 33 CCNL 22/01/04
	20.045,38
	 

	5^ progress. Orizzontale
	6.391,92
	 

	6^ progress. Orizz. Art. 35 CCNL 22/01/04
	3.166,15
	 

	6^ progress. Orizzontale
	4.296,12
	 

	7^ progress. Orizzontale
	8.061,27
	 

	8^ progress. Orizzontale
	4.391,10
	 

	rimanenza
	 
	8.105,50


ALLEGATO A – PAG. 3

	FONDO ARTT. 31  E 32 CCNL 22/01/2004 - ART. 4 CCNL 09/05/2006

	Risorse aventi carattere di eventualità e variabilità
	 
	 

	3° TOTALE
	 
	10.593,00

	4° TOTALE
	 
	5.687,00

	TOTALE VARIABILI
	 
	16.280,00

	 
	a detrarre importi già impegnati negli appositi interventi di bilancio

	Indennità rischio art. 31 CCNL 6/7/95 - art. 37 CCNL 14/9/00 - art. 41 CCNL 22/01/04 (€ 360 annue x n. 7 dipen.)
	2.520,00
	 

	Rimanenza (finanziano Indennità contrattuali: turno, specifiche responsabilità, pronta disponibilità, attività disagiate)
	 
	13.760,00

	Risorse aggiuntive art. 15 c. 5 CCNL 01/04/99 - verbale delegazione trattante 12/02/2008
	a sommare
	 

	Piano lavoro sicurezza serale e notturna
	4.800,00
	 

	Oneri risorse aggiuntive art. 1 c. 192 L. 266/2005: CPDEL 23,8% - INAIL 2,3% - IRAP 8,5 %
	1.661,00
	 

	TOTALE risorse aggiuntive
	 
	6.461,00

	TOTALE risorse variabili 2008
	
	20.221,00

	Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano all’incentivazione di prestazioni o di risultati del personale – art. 15 c. 1 lett. k) CCNL 1/4/1999:  

	 € 2.800,00 Interv. 1010401/1 "Spesa recupero ICI" - Settore II  

	€ 6.000,00 Interv. 1010601/4 "Fondo interno personale UT" - Settore III


ALLEGATO A – PAG. 4

	FONDO ARTT. 31  E 32 CCNL 22/01/2004 - ART. 4 CCNL 09/05/2006

	totale fondo 2008 
	 
	28.326,50

	a cui si aggiungono:
	
	

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Totale Risorse stabili rimanenza 2005/2006 (art. 17 c. 5 CCNL 1/4/1999) Interv. 1010801/8 RR.PP. 2006 (Determina di impegno Settore I  n. 148 del 04/08/2006)
	finanziano: prog. oriz., ind. comparto, altre ind. previste da futuri contratti
	28.637,56


Approvato e sottoscritto

              Il Sindaco                                           
 Il Segretario Comunale  
 

F.to Dr. DOMENICO FRANCESCONI
F.to
Dr. GIOVANNI DE FEO

Il sottoscritto  Responsabile del servizio della pubblicazione all’albo pretorio, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

· che la presente deliberazione è stata affissa all’albo pretorio comunale , come prescritto dall’art. 124, c.1,  del  T.U. n. 267/2000, per 15 giorni consecutivi dal 02.08.2008
Dalla Residenza Municipale, li ___________________

IL RESPONSABILE SETTORE I°

       
              
F.to dr. Paolo Cassi 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

· che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno  ________________ essendo decorsi 10 giorni dall’ultimo di pubblicazione   T.U. n. 267/2000, art. 134 comma 3.

Dalla Residenza Municipale, li ___________________


IL RESPONSABILE SETTORE I°


       F.to 
dr. Paolo Cassi

Copia conforme all'originale  in carta libera ad uso amministrativo.

Borgonovo Val Tidone, li  02.08.2008  

Il Segretario Comunale

Dr. GIOVANNI DE FEO


